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RAPORT NARRATIV

VLERESIMI NGA PERSONELI AKADEMIK
PER SHERBIME DHE INFRASTRUKTURE

Viti akademik 2023-2024
Institucioni: Kolegji Tempulli
Bazuar né: Pyetésorin pér Personelin Akademik (Likert 1-5)
Numri i t€ anketuarve: 14 persona

1. Pérmbledhje e Pérgjithshme

Bazuar né€ analizén e pérgjigjeve té stafit akademik, mesatarja e pérgjithshme pér vitin akademik 2023—
2024 é&shté 4.10, g€ tregon niveli t€ géndrueshém t& kénaqshmérisé dhe performancés institucionale.
Stafi shpreh nivel té larté pajtimi me misionin, profilin profesional dhe kushtet e punés. Fushat qé
kérkojné€ pérmirésim mbeten ato t€ organizimit t€ brendshém dhe mbéshtetjes pér publikime kérkimore.

2. Fusha: Misioni dhe Organizimi Institucional

e Misioni i institucionit &sht€ miré i njohur pér téré kuadrin punonjés té tij —
14 nga 14 persona (100%) pajtohen plotésisht.
Kjo déshmon qartési t& misionit dhe pérfshirje té stafit n€ objektivat strategjike.
e Institucioni ka béré vlerésime t& punés s€ vet pér krahasim me institucione t€ ngjashme —
e 10 nga 14 persona (71%) pajtohen.
Kjo tregon nevojé pér shtim t€ analizave krahasuese dhe bashképunimeve rajonale.
e Organizimi i brendshém i institucionit €shté i kénaqshém —
8 nga 14 persona (57%) pajtohen.
Duhet pérmirésim i koordinimit dhe efikasitetit administrativ.

Mesatarja e fushés: 4.1
Pérfundim: Misioni €shté i konsoliduar; kérkohet rritje e performancés né menaxhim t€ brendshém dhe
transparencé€ n€ vlerésime krahasuese.

3. Fusha: Burimet Njerézore dhe Ambienti i Punés

e  Profili i personelit akademik éshté i kénaqshém —
14 nga 14 persona (100%) pajtohen plotésisht.

e Raportet gjinore né institucion jané t€ balancuara —
12 nga 14 persona (86%) pajtohen.

Mesatarja e fushés: 4.3
Pérfundim: Stafi €sht€ shumé i kénaqur me strukturén akademike, balancén gjinore dhe respektin e
ndérsjellé. Kultura institucionale mbetet njé piké e forté.
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4. Fusha: Shérbimet Mbéshtetése (Biblioteka, Karriera, Financa)

Zyra pér késhillim dhe zhvillim té karrierés ofron késhillime t& dobishme pér studenté —
10 nga 14 persona (71%) pajtohen.

Biblioteka ofron shérbime cilésore dhe literaturé bashkékohore —

8 nga 14 persona (57%) pajtohen.

Njésia e financave ofron shérbime efikase dhe t€ kénaqshme —

10 nga 14 persona (71%) pajtohen.

Mesatarja e fushés: 3.9

Pérfundim: Shérbimet funksionojné mir€, por nevojitet pasurim i bibliotek&s dhe rritje ¢ mbéshtetjes
digjitale pér personelin akademik.

5. Fusha: Hulumtimet dhe Zhvillimi Profesional

Inkurajimi pér pjes€marrje né projekte kérkimore — 10 nga 14 (71%) pajtohen.
Mbéshtetja pér publikime shkencore — 8 nga 14 (57%) pajtohen pjesérisht.
Pjesémarrja né konferenca shkencore — 12 nga 14 (86%) pajtohen.

Zhvillimi profesional i stafit — 10 nga 14 (71%) pajtohen.

Mesatarja e fushés: 3.9

Pérfundim: Ka pérparim né pjesémarrje kérkimore dhe konferenca, por ende mungon por ende duhet
angazhim pér rritjen e numrit t€ publikimeve..

6. Fusha: Infrastrukturé dhe Higjiené

Qasja né pajisje pér shtypje dhe fotokopjim t€ materialeve mésimore — 14 nga 14 (100%)
pajtohen plotésisht.

Kushtet higjienike né€ institucion jané né nivel t&€ duhur — 12 nga 14 (86%) pajtohen.

Kabinetet e m&€simdhénésve jané t€ pajisura me t€ gjitha mjetet pér pergatitjen cilésore t&€ mésimit
— 12 nga 14 (86%) pajtohen.

Mesatarja e fushés: 4.4

Pérfundim: Infrastruktura e institucionit €shté moderne dhe e mirémbajtur. Kérkohet vetém zgjerim i
hapésirave t€ pérbashkéta dhe laboratorike.

7. Komentet e Hapura té Stafit Akademik

Nr. Komenti

1 Nuk kam komente shtesé

2 Té& shqyrtohen ato pika ku vlerésimi €shté negativ

3 Jo, nuk kam asnjé koment
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Nr. Komenti

4  Nuk kam
5 Pérmes kulturés s€ punés s€ pérbashkét dhe bashképunimit n€ emér t€ cilésis€ s€ Arsimit t&€ Larté
6 Jo

7 Nuk kam
8 Nuk kam komente shtesé

9 Te& shqyrtohen ato pika ku vlerésimi €shté negativ

10 Jo, nuk kam asnjé koment

11 Nuk kam

12 Pérmes kulturés s€ punés s€ pérbashkét dhe bashképunimit né emér té cilésis€ s€ Arsimit té Larté
13 Jo

14 Nuk kam

Pérmbledhje e komenteve:

Komentet e stafit jané kryesisht pozitive dhe pérsériten nga pjesémarrés t€ ndryshém. Vérehet kénaqési e
pérgjithshme, me theks né ruajtjen e bashképunimit dhe rishikimin e atyre fushave ku vler€simi ka dalé
meé i ulét (si organizimi i brendshém dhe publikimet shkencore).

8. Pérfundime dhe Rekomandime

1. T& ruhet transparenca dhe bashképunimi institucional me stafin akademik.
2. Te& rritet mbéshtetja pér kérkime dhe publikime pérmes fondeve t€ brendshme apo projekteve
ndérkombétare.

Vlerésimi pérfundimtar pér institucionin: 4.10/ 5
Numri i stafit pjesémarrés: 14 persona
Statusi: Institucion me performancé t€ qéndrueshme, staf t&€ motivuar dhe mbéshtetje t€ miré akademike.



